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สำรวตัรสถำนีต ำรวจภูธรโนนเมือง

กำรมีส่วนร่วมของหัวหน้ำสถำนี 
สถำนีต ำรวจภูธรโนนเมือง  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๘



ขั้นตอนที่ ๑
กำรวำงแผนด ำเนินงำน

พ.ต.ท.ธีระพงษ ์เจริญธรรม สว.สภ.โนนเมือง ประชุมคณะท ำงำน
ด ำเนินกำร และออกค ำสั่งแต่งตั้ งคณะกรรมกำรขับเคล่ือนกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนี
ต ำรวจภูธรโนนเมือง ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๘

ช้ีแจงรำยละเอียดในกำรปฏิบติั กำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ(ITA) ถ่ำยทอด
นโยบำย และภำรกิจใหแ้ก่ขำ้รำชกำรต ำรวจ สภ.โนนเมือง ใหมี้ควำม
เข้ำใจเก่ียวกับกำรด ำเนินงำน และประชำสัมพนัธ์ให้ข้ำรำชกำร
ต ำรวจในสังกดัร่วมท ำแบบประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของสถำนีต ำรวจภูธรโนนเมือง ในส่วนผูมี้ส่วนได้
ส่วนเสียภำยใน (IIT)



ขั้นตอนที่ ๒
กำรด ำเนินงำน ระยะที่ ๑

พ.ต.ท.ธีระพงษ ์เจริญธรรม สว.สภ.โนนเมือง ไดจ้ดักำรประชุมขำ้รำชกำรต ำรวจในสงักดั  เร่ือง ประกำศเจตจ ำนงในกำรน ำนโยบำย
กำรต่อตำ้นกำรรับสินบน (Anti-Bribery Policy) เพ่ือให้ทุกคนไดท้รำบและน ำไปปฏิบติั อบรมช้ีแจงให้เขำ้ถึงกำรไม่รับของขวญั ของก ำนลั 
ตำมประกำศของสถำนีต ำรวจภูธรโนนเมือง และ ตั้งมัน่ปฏิบติัให้เกิดเป็นรูปธรรมและเป็นท่ีประจกัษข์องสำธำรณะชนโดยให้จดัท ำประกำศ
ติดไวท่ี้จุดบริกำรประชำชน เพ่ือใหท้รำบโดยทัว่กนั



ขั้นตอนที่ ๒ กำรด ำเนินงำน
ระยะที่ ๒

พ.ต.ท.ธีระพงษ ์เจริญธรรม สว.สภ.โนนเมือง เรียกขำ้รำชกำรต ำรวจในสงักดัทุกนำย เขำ้รับกำรอบรมช้ีแจงเร่ือง กำรจดักำรทรัพยสิ์น
ทำงรำชกำร ของบริจำค และกำรจดัเก็บของกลำง เพ่ือป้องกนักำยทุจริตภำยในหน่วยงำน เพ่ือให้ขำ้รำชกำรต ำรวจทุกนำยในสงักดั มีควำมรู้
ควำมรับผดิชอบ และน ำไปปฏิบติั



ตอนที่ ๒                                   
กำรด ำเนินงำน ระยะที่ ๓

พ.ต.ท.ธีระพงษ์ เจริญธรรม สว.สภ.โนนเมือง ออกตรวจเยี่ยมชุมชนในเขตรับผิดชอบ ช้ีแจงนโยบำยกำรบริหำรงำนของสถำนี

ต ำรวจภูธรโนนเมือง  สร้ำงควำมเช่ือมัน่แก่ประชำชนว่ำสถำนีต ำรวจภูธรโนนเมือง มีเจตจ ำนงต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ทุกรูปแบบและ  

ประชำสัมพนัธ์ช่องทำงกำรแจง้เบำะแสช่องทำงกำรร้องเรียน หำกพบเห็น หรือสงสยักำรปฏิบติังำนของเจำ้หน้ำท่ีต ำรวจท่ีส่อไปทำงทุจริต 

สำมำรถแจง้ขอ้ร้องเรียนผำ่นช่องทำงต่ำงๆ ไดต้ลอด ๒๔ ชัว่โมง



ขั้นตอนที่ ๒
กำรด ำเนินงำน ระยะที่ ๔

พ.ต.ท.ธีระพงษ ์ เจริญธรรม สว.สภ.โนนเมือง ด ำเนินงำนเชิงรุก โดยกำรพบปะประชำชนท่ีมำรับบริกำรและติดต่อรำชกำร เพ่ือสุ่ม
สอบถำมกำรให้บริกำรของเจำ้หนำ้ท่ีต ำรวจ ว่ำมีกำรเรียกรับผลประโยชน์ หรือทุจริตต่อหนำ้ท่ีหรือไม่ พร้อมเชิญชวนร่วมตอบแบบประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ของ สภ.โนนเมือง(EIT) และมอบหมำยเจำ้หนำ้ท่ีประชำสมัพนัธ์ คอยแนะน ำ พร้อมให้บริกำร
ประชำชนตลอด ๒๔ชัว่โมง



ขั้นตอนที่ ๓
ผลกำรด ำเนินงำน

ผลกำรด ำเนินงำน

กำรด ำเนินงำนกำรประเมินคุณธรรมและ  ควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)  ของ 
สภ.โนนเมือง ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๘ กำรปฏิบัติ 
เป็นไปตำมแผนท่ีก ำหนดไว ้ภำยใต้กรอบระยะเวลำกำร
ประเมิน มีผลกำรปฏิบติัตำมเป้ำหมำย และเกณฑม์ำตรฐำน
ท่ีก ำหนดไว้
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